Objetivo, Subtemas, Competencias y Resultados de Aprendizaje

Objetivos

1. Conocer la metodologia de las

Guias de Practica Clinica y su
relevancia en la practica a nivel de
médico general.

Identificar los esquemas
existentes de niveles de evidencia
y grados de recomendacion.

Evaluar criticamente Guias de
Practica Clinica nacionales vy
extranjeras.

Identificar los obstaculos para la
difusién e implementacién de las
Guias.

Resultados de Aprendizaje

Reconocer la justificacién, importancia y deficiencias de la Guias de Practica Clinica.

Identificar el Marco Legal y Cédigo de Etica que sustentan la integracién de Guias de Practica Clinica en nuestro pas.

Inferir las bases para la seleccion de los problemas de salud o condiciones clinicas para el desarrollo de una Guia de Practica Clinica.
Explicar las caracteristicas del grupo de trabajo, condiciones para su eleccion y funciones de los integrantes.

Describir la importancia y tipo de preguntas clinicas en la elaboracién de una Guia de Practica Clinica.

Describir el protocolo de busqueda sistematica de la evidencia y las bases de datos recomendadas.

Explicar los diferentes sistemas para evaluar la evidencia y formular recomendaciones.

Describir las bases para la redaccion validacion y actualizacion de una Guia de Practica Clinica.

Explicar las estrategias para la difusién e implementacién de una Guia de Practica Clinica.

Evaluar criticamente una Guia de Practica Clinica y reconocer la importancia de las evidencias y recomendaciones.

Subtemas

Guias de practica clinica. Historia,
definicion, conceptos basicos.

Metodologia de elaboracion,
difusion e implementacion de Guias
de practica clinica.

Niveles de evidencia y grados de
recomendacion.

Evaluacion critica de Guias de
Practica Clinica.
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Competencias

1. Pensamiento critico, juicio clinico, toma de decisionesy
manejo de informacidn.

a) Analiza las diferencias de los distintos tipos de
investigacion entre las areas biomédica, clinica y

sociomédica.

b) Desarrolla el pensamiento critico y maneja la informacién
(analiza, compara, infiere) en diferentes tareas.

2. Aprendizaje autorregulado y permanente.

a) Actualiza de forma continua conocimientos por medios de
sus habilidades en informatica médica.

3. Comunicacion efectiva.
b) Maneja adecuadamente el lenguaje médico y muestra su

capacidad de comunicacidn eficiente con pacientes, pares
y profesores.
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