
LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR TRABAJO EN EQUIPO


Fecha_____________________       Grupo _________________   Profesor___________________________________________

[bookmark: _GoBack]Los equipos deberán ser integrados por 5 alumnos, en caso de ser quipos con mayor número de alumnos deben agregarse más columnas. Este formato sirve para evaluar la actividad de cada uno de los  alumnos participantes
Instrucciones: anote con qué frecuencia el estudiante realiza lo que se enuncia en cada categoría de acuerdo con la siguiente escala:
                                                                 1: nunca           2: ocasionalmente        3: frecuentemente           4 siempre

	
	CATEGORÍA
	ALUMNO:
	ALUMNO:
	ALUMNO::
	ALUMNO
	ALUMNO:


	1
	Trata con respeto a sus compañeros
	
	
	
	
	

	2
	Formula preguntas relacionadas con la actividad
	
	
	
	
	

	3
	Participa en la discusión
	
	
	
	
	

	4
	Aclara hechos conceptos y terminología
	
	
	
	
	

	5
	Expresa con claridad sus puntos de vista
	
	
	
	
	

	6
	Demuestra iniciativa en la discusión del caso
	
	
	
	
	

	7
	Se adapta a los diferentes papeles del grupo
	
	
	
	
	

	8
	Ayuda a sus compañeros a despejar sus dudas
	
	
	
	
	

	9
	Demuestra iniciativa en la búsqueda de información
	
	
	
	
	

	10
	Participa en la presentación del caso y la búsqueda
	
	
	
	
	



Sugerencia:   37 a 40 puntos:10   29 a 32 puntos: 8    21 a 24 puntos:6   33 a 36 puntos:9     25 a 28 puntos: 7   menos de 20 puntos: 5
